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MODULARIO
P.C M 198

DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA
UFFICIO NAZIONALE ANTIDISCRIAMINAZIONT RAZZIALI

Oggetto: Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per Paffidamento del “Servizio di
assistenza tecnica al’lUNAR - Dipartimento Pari Opportunitd, Presidenza del Consiglio dei Ministri —
in qualita di beneficiario del PON Inclusione 2014-2020”. CIG gara: 6836598B22. Determina di

aggiudicazione.
IL CAPO DIPARTIMENTO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400 recante la “Disciplina dell’attivita di Governo ¢ ordinamento
della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 303, “Ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri, a
norma dell’art. 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Direttiva 2000/43/CE del Consiglio del 29 giugno 2000, che attua il principio della parita di
trattamento fra le persone indipendentemente dalla razza e dall’origine etnica;

VISTO il D.Lgs. 9 luglio 2003, n. 215, recante “Attuazione della dirertiva 2000/43/CE per la parita di
trattamento fra le persone indipendentemente dalla razza e dall’origine etnica”;

VISTO il D.P.C.M. 11 dicembre 2003, recante “Costituzione e organizzazione interna dell’Ufficio per
la promozione della pariti di trattamento e la rimozione delle discriminazioni, di cui alPart. 29 della
legge comunitaria 1 marzo 2002, n. 39 (di seguito UNAR) istituito presso la Presidenza del Consiglio
dei Ministri — Dipartimento per le Pari Opportunita;

VISTO il D.P.C.M. 22 novembre 2010 concernente la disciplina delPautonomia finanziaria ¢ contabile
della Presidenza del Consiglio dei Miniseri;

VISTO il D.P.CM. 1 ottobre 2012 recante “Ordinamento e strutture generali della Presidenza del
Consiglio dei Ministri”, registrato alla corte dei conti il 21 novembre 2012, Reg, 9, Foglio 313;

VISTO il D.M. 4 dicembre 2012 di riorganizzazione del Dipartimento per le Pari Opportunita,
registrato alla Corte dei Conti il 21 gennaio 2013, Reg. 1, Foglio 195, che tra Paltro attribuisce compiti ¢
funzioni alFUNAR,;

VISTO il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013, (recante disposizioni comuni sul Fondo curopeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
curopeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo di coesione e sul Fondo curopeo per ghi affad marittimi ¢ la pesca);

VISTO il Regolamento (CE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo sociale curopeo;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2014,
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento curopeo e del
Consiglio;
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VISTO PAccordo di partenariato 2014-2020 per I'impiego dei fondi SIE (Fondi Strutturali e di
Investimento Europei), adottato dalla Commissione europea con Decisione del 29 ottobre 2014

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”, approvato con la Decisione CE
C(2014) 10130 del 17 dicembre 2014, a dtolarita del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ~
Direzione Generale per l'inclusione ¢ le politiche sociali — nel’ambito della programmazione 2014 —
2020 relativa al FSE (Fondo sociale europeo);

VISTO il Progetto generale delle attivita per la programmazione 2014-2020, inviato al Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, DG per I'inclusione ¢ le politiche Sociali, con nota prot. 2624 del 13
aprile 2016;

VISTA Ia Convenzione del 18 aprile 2016, sottoscritta con il Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche
Sociali, DG Inclusione ¢ Politiche Sociali, con la quale vengono disciplinad i rapport giuridici tra
I'Autorita di Gestione del PON Inclusione e FTUNAR quale beneficiario per Pattuazione di intervent
previsti nell’Asse 3 “Sistemi ¢ modelli d’intervento sociale” e nell’Asse 4 “Capacita amministrativa” del
PON, declinati nel Progetto sopra menzionato;

VISTA Ia trasmissione del Piano Esecutivo del progetto generale, parte integrante della Convenzione
medesima, con nota del 13 ottobre 2016 prot. N. DPO 7431;

VISTA lintegrazione al Piano esecutivo, inviata con nota del 17 ottobre 2016 prot. N. DPO 7529,
relativa alla scheda progetto dell’Attivita di Assistenza Tecnica a supporto del beneficiario Unar del
PON Inclusione 2014-2020;

CONSIDERATO che nel predetto Progetto ¢ prevista 'Asse “Assistenza tecnica”, con una dotazione
pari ad € 900.000,00, correttamente riportata anche nell’allegato alla citata Convenzione e si ¢ ritenuto
pertanto necessario procedere all'indizione di una gara d’appalto del “Servizio di assistenza tecnica di
supporto allU.N.A.R.”;

CONSIDERATO che:
- la durata dell'appalto ¢ di 36 mest;
— limporto posto come base d’asta per la sua intera durata prevista in 36 (trentasei) mesi a
decorrere dalla data di inizio delle atavita, é dell’ordine di € 737.700,00 (IVA esclusa);
— le relative spese saranno poste a carico dei fondi assegnati nell’ambito del PON Inclusione
2014-2020;
— hanno partecipato alla gara i soggett indicati dall’art. 45 del D.Lgs. 50/2016;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo ¢ di diritto di accesso ai document amministrativi” ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO il D.Lgs 50/2016 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UL, 2014/24/UE ¢
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratd di concessione, sugli appald pubblici ¢ sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, delP’encrgia, dei trasporti ¢ dei servizi postali, nonché
per il corretto riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici reladvi a lavor, servizi e
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s

forniture” ¢ successive modificazioni ed integeazioni ed in particolare a quanto disposto dai commi 5, 6
ed 7 dell’ articolo 32 (Fasi delle procedure di affidamento) ”;

VISTA la determina prot. 7670 del 24 ottobre 2016 con la quale ¢ stata avviata I'indizione di una gara
d’appalto, con procedura aperta, ai sensi dell’act. 60 del D.Lgs. 50/2016, per affidamento del “Servizio
di assistenza tecnica allUNAR — Dipartimento Pari Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri
— in qualita di beneficiario del PON Inclusione 2014-20207;

VISTO il bando di gara, pubblicato sulla G.U.U.E. il 27 ottobre 2016, ¢ sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 129, V Serie Speciale, del 07 novembre 2016, il quale stabilisce che la data ultima
per la ricezione delle offerte ¢ fissata per il giorno 12 dicembre 2016 alle ore 12:00 e che il criterio di
aggiudicazione ¢ quello dellofferta economicamente pi vantaggiosa in base ai criteri indicad nel
disciplinare di gara;

CONSIDERATO che, in virtd della rilevanza dell'importo, si & reso necessario dare adeguata

pubblicita alla procedura mediante pubblicazione del bando di gara e dell'estratto di gara con le
modalita previste dall’art.73 del D.Lgs. 50/2016;

VISTA la pubblicazione del bando, del capitolato tecnico, del disciplinate e di tutta la documentazione
di gata sul sito istituzionale www.patiopportunita.gov.it, www.unar.it avvenuta il 27 ottobre 2016, sui
siti del Ministero Infrastrutture e Trasporti il 27 ottobre 2016, nonché dell’estratto del medesimo bando
sui principali quotidiani nazionali e locali (Il Corriere della Sera edz.nazionale”, “Il Corriere della Sera
edz.locale Roma”, “La Stampa cdz.nazionale” e “La Gazzetta dello Sport edzlocale Roma”) il 14
novembre 2016;

VISTO il D.P.CM. del 27 gennaio 2017 registrato alla Corte dei Conti in data 10 febbraio 2017 -
Ufficio controllo atd P.C.M. Ministeri Giustizia ¢ Affari Esteri - reg.ne prev.n.360, che conferisce con
pari decorrenza alla dott.ssa Giovanna Boda, lincarico di Capo del Dipartimento per le Pan
Opportunita;

VISTO il Decreto prot. 9540 del 14 dicembre 2016 con il quale, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016
¢ del punto 13 del disciplinare di gara, & stata nominata la Commissione aggiudicatrice per la
valutazione delle offerte in esito alla gara per I'affidamento del servizio sopra specificato;

VISTI i verbali n.1 ¢ n.2 (trasmessi con la nota prot. n.667 del 30 gennaio 2017) ¢ la nota prot. n.1649
del 24 febbraio 2017 di inoltro di tutta la documentazione della procedura in oggetto ¢ degli ulterion
verbali classificati dal n.3 al n.8 da cui risulta che la societa Consedin SpA ha ottenuto il miglior
punteggio nelln selezione operata, a scguito dell'approvazione, da parte della Commissione
aggiudicatrice, delle spiegazioni dell'offerta economica delia predetta societa pervenute con nota prot.
1371 del 16 febbraio 2017;

RITENUTO che la predetta offerta ¢ congrua ¢ adeguata dal punto di vista tecnico nspetto alle
csigenze espresse dall’ Amministrazione, per la realizzazione dei servizi richiesti a fronte di un importo
di € 459.000,00 IV A esclusa;
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VISTO Part. 32 del D.Lgs. 50/2016 che al comma 6 prevede che “Zuggindicasgone non equivale ad
accettasdone dell’offerta”, al comma 7 prevede che “/aggindicazione diventa efficace dopo lu verifica del possesso dei
prescritti requisit?” e al comma 8 prevede che “dirennta efficace laggindicazione, ¢ fatto salm ['esercisio dei poters df
arttotutela nei casi consentiti dalle norme vigenti, la stipulazdone del contratte d'appalto o di concessione ha liogo entro i
successivi sessanta giorni | salvo diverso fermine previsto nel bando o nell'invito ad offrire, oveero lipotesi di differinento
espressamente concordata con l'aggindicatario”

RITENUTO di dover procedere all'aggiudicazione definitiva del servizio di cui trattasi
DECRETA

di approvare gli esiti dell'operazione di valutazione e verifica effettuati dalla Commissione cosi come
individuata in premessa, e di aggiudicare, a1 sensi ¢ per gli effett degli artt. 32. e seguenti, del D.Lgs.
50/2016, I'affidamento del Servizio di assistenza tecnica all'Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni
Razziali a Consedin SPA., con sede in Via Innocenzo XI, 8 - 00165 Roma — P.I 01916241001/ C.I:
07950990585, per I'importo di € 459.000,00 IVA esclusa.

Roma,
DOC




